
 
 

Avec 250 collaborateurs répartis dans le monde entier, nous sommes experts en nettoyage 
chimique industriel, traitement d’eaux par unités mobiles et location/vente de matériels de 
dépollution. Engagés pour un avenir durable, nous conjuguons innovation et savoir-faire au 

service de l’industrie. 
 

Pour accompagner notre croissance, nous recherchons un/une : 
 

 
Ingénieur(e) projets innovation 

CDI 
Jonage (69) 

 
Vous êtes passionné(e) par les procédés innovants, vous aimez le travail collaboratif, et vous 
souhaitez voir concrètement l’impact de vos idées ? 
 
Sous la responsabilité du Directeur Innovation & Développement, vous êtes impliqués dans 1 à 
3 projets en parallèle (6 à 24 mois), portant sur le traitement chimique ou le traitement des eaux 
industrielles. 
En lien étroit avec les équipes terrain, le bureau d’études, et les clients, vous travaillez en mode 
projet, de l’échelle pilote à l’industrialisation. 
 
Concrètement : 
 

- Développer des solutions innovantes : combinaison de technologies (procédés, 
équipements) et services, intégrés en propre ou proposés via des partenariats. 

Etat de l’art des solutions et technologies disponibles 
Respect planning et des budgets définis 
Maîtrise de la problématique technique du projet 
Echanges et développement avec les fournisseurs, partenaires et clients concernés 
 

- Suivre les référentiels réglementaires en France et à l’étranger. 
Suivi des référentiels réglementaires des clients et partenaires cadrant les besoins 
Déclinaison synthétique auprès des équipes 
 

- Construire une offre pertinente et différenciante. 
Déclinaison de la solution retenue en offre de service et/ou équipement intégré(s)  
Budgétisation de cette offre  
Participer à la construction de la stratégie de déploiement auprès des clients 

- Accompagner le déploiement de la solution sur les sites industriels de nos clients. 
Préparation, mise en service et supervision des essais pilotes sur sites 
Concaténation des données, des résultats analytiques et du retour d’expérience 
Extrapolation des résultats pour une offre à l’échelle industrielle 
Amélioration et ajustement de l’offre au regard du REX et des résultats d’essais pilotes 

 



- Contribuer à l’amélioration continue. 
Alimentation de notre système QSSE 
Respect des règles QSSE 
 
 
Qui êtes-vous ? 
 
Formation d’Ingénieur/docteur génie des procédés. 
Environ 5ans d’expérience réussie en bureau d’études, méthodes ou R&D, idéalement dans 
l’environnement, le traitement d’eau, ou l’industrie chimique. 
Connaissance du secteur industriel. 
Appétence forte pour l’innovation, la technique, le travail d’équipe et le terrain. 
Anglais professionnel à l’écrit comme à l’oral. 
Permis B indispensable. 
Flexible et mobile géographiquement (découchés ponctuels à prévoir). 
 
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 
 
 
Rémunération et avantages : 
 

• Primes : 13ème mois, participation, vacances 
• Fourchette de salaire selon profil et expérience (38K€ - 45K€ annuel brut) 
• Mutuelle gratuite pour le/la salarié(e) 
• Tickets restaurants 
• Avantages CSE 
• Convention collective du Bâtiment 
• Cadre 
• Parking, salle repas 

 
 


