
CTP environnement, acteur innovant depuis 60 ans dans le secteur de l’environnement fort de 
250 collaborateurs, intervient dans le monde entier pour des opérations de nettoyage chimique 

industriel, de traitement d’effluents par unités mobiles et de location/vente de matériels de 
dépollution. 

Dans le cadre de son développement, la Division Nucléaire recrute : 

 
Un(e) responsable d’affaires  

CDI 
Petit Couronne (76), télétravail et déplacements 

 

En tant qu’ambassadeur de CTP Environnement auprès de nos clients, prospects et 
partenaires, vous jouez un rôle central dans le développement de notre Division Nucléaire. 
Grâce à votre expertise technique et commerciale, vous contribuez directement à la croissance 
de notre activité dans votre périmètre régional, avec pour objectif à moyen terme d'établir une 
structure locale. 

 

Concrètement ? 

Sous la responsabilité du Directeur Adjoint de la Division Nucléaire, vous aurez pour objectif de 
développer l’activité sur les sites EDF et ORANO de votre périmètre. 

À ce titre, vous serez amené(e) à : 

- Visiter régulièrement les sites (jusqu’à 3-4 heures de distance) pour identifier les besoins 
de nos clients et proposer des solutions techniques adaptées. 

- Rédiger, suivre et présenter des offres techniques et commerciales, en accompagnant 
nos clients à chaque étape du processus  

- Participer aux visites préparatoires sur site (prise de côtes, repérage des zones 
d’implantation, ...) ainsi qu'aux réunions d’enclenchement jusqu’au démarrage des 
interventions. 

- Suivre les prestations sur les aspects technique, organisationnel, sécurité et financier. 
- Contribuer à l’amélioration continue de nos pratiques d’intervention. 

À moyen terme : piloter la création, et la gestion d’une structure locale pour renforcer notre 
présence régionale. 

 

Notre proposition ? 

- Un poste clé avec une forte autonomie et la possibilité de gérer votre activité à distance. 
- Des déplacements réguliers sur des sites stratégiques. 
- Une opportunité de jouer un rôle central dans la croissance de notre division nucléaire. 
- Une formation à nos métiers au sein de notre agence de Jonage (69)  lors de votre prise 

de poste. 
- Un environnement stimulant, avec des défis techniques et commerciaux variés dans 

nos deux métiers : 



Nettoyage mécanique ou par circulation chimique d’équipements industriels sur site, 
conduisant à une élimination des dépôts pénalisants dans les circuits, et à un état de propreté 
et de performance nominal des équipements avant leur remise en marche. 

Traitement physico-chimique d’effluents industriels par unités et skids mobiles, conduisant à 
un rejet des eaux traitées conformément aux valeurs réglementaires, et à une déshydratation 
des déchets obtenus pour minimiser leur volume ultime. 

 

Qui êtes-vous ? 

Vous justifiez d’au moins 10 ans d’expérience dans l’industrie du nucléaire, avec idéalement une 
expérience dans des métiers liés au nettoyage de circuits, à la chimie, l’hydraulique, le pompage 
ou le traitement de l’eau et des boues. 

Vous avez déjà développé un réseau de clients, tout en étant confronté à des problématiques 
techniques et opérationnelles sur le terrain. 

Vous maîtrisez les environnements et les clients EDF/ORANO, ainsi que les exigences 
techniques et réglementaires (QSSE) propres au secteur nucléaire. 

Vous êtes réactif(ve), flexible et disposez d'un fort sens du service pour répondre efficacement 
aux besoins de vos clients. 

Votre aisance relationnelle et votre communication fluide vous permettent de construire des 
relations de confiance avec vos interlocuteurs. 

 

Rémunération et avantages ? 

• Primes : 13ème mois, participation, vacances 

• Fourchette de salaire selon profil et expérience (40K€ - 50K€ annuel brut) 

• Mutuelle gratuite pour le/la salarié(e) 

• Voiture de fonction 

• Paniers repas 

• Avantages CSE 

• Convention collective du Bâtiment 

 

 


